Stelleninserat

Psychologin

oder
Psychologe

gateway.one ist das flihrende Kompetenzcenter zur Entwicklung von Eignungs-, Kompetenz- und Personlichkeitsanalysen fir
Nachwuchs- und Fachkréfte in der Schweiz. Seit 20 Jahren entwickeln wir im Auftrag von Unternehmen aller Branchen sowie Be-
rufsverbanden berufsspezifische und praxisnahe Instrumente und Verfahren zur Personalauswahl. In unserem Online-Rekrutie-
rungsportal vernetzen wir Jugendliche und Arbeitgeber und sorgen mittels digitaler Verkntpfung und Aufbereitung verschiedener
Daten daflr, die Passung zu verbessern. Werde per sofort oder nach Vereinbarung Teil unseres Teams!

Psychologe (m/w/d) 50-100% in der Projektleitung

Deine Aufgaben:

Deine Tatigkeiten umfassen vorrangig die Leitung oder Mit-
arbeit in Projekten der Entwicklung, Optimierung und Durch-
fuhrung diagnostischer Verfahren wie Leistungs- und Person-
lichkeitsanalysen und Assessment-Center. Dabei gehdren
statistische Analysen mittels Statistiksoftware (R) sowie
Recherche- und Dokumentationsarbeiten zu deiner taglichen
Arbeit. Das Entwickeln kundenspezifischer Anforderungsana-
lysen und Selektionsinstrumente, Schulungen und Prasenta-
tionen, das Erstellen und Auswerten quantitativer Umfragen
runden dein Tatigkeitsgebiet ab.

Deine Qualifikationen:

Du bringst ein abgeschlossenes Studium in Psychologie

auf Master-Niveau (vorzugsweise an einer Universitat in den
Fachrichtungen A&QO, Wirtschaftspsychologie oder Person-
lichkeits-, Differenzielle Psychologie und Diagnostik), fundier-
te Statistik- und Methodenkompetenzen (Erfahrung mit der
Statistiksoftware R von Vorteil), Kenntnisse der Intelligenz-
und Personlichkeitsdiagnostik sowie erste Erfahrungen in der
Testkonstruktion und in der Projektleitung mit. Gewissenhaf-
tes Arbeiten, eine hohe Praxisorientierung und eine sehr gute
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Ausdrucksweise in Wort und Schrift in Deutsch oder Franzo-
sisch (und gute Kenntnisse in der anderen Sprache) zeichnen
dich zusatzlich aus. Zudem verfligst du Uber ein hohes Mass
an Eigeninitiative, Diskussionsbereitschaft, Ubernimmst ger-
ne Verantwortung und hast Freude an der Zusammenarbeit
im Team.

Was du erwarten darfst:

Wir bieten dir eine vielseitige Herausforderung in einem leb-
haften und innovativen Arbeitsumfeld und entsprechende
Weiterbildungsmoglichkeiten. Kurze Entscheidungswege, ein
hohes Mass an Selbststandigkeit und Verantwortung sowie
eine unkomplizierte Unternehmenskultur fordern unsere
hohen Ambitionen. Du darfst dich zudem auf ein kleines und
kollegiales Team freuen, bei welchem du die Moglichkeit
hast, deine eigenen Ideen einzubringen, Gestaltungsfreiheit
wahrzunehmen und aktiven Austausch zu erleben.

Spricht dich diese abwechslungsreiche Herausforderung
an? Dann freuen wir uns auf dein komplettes Bewer-
bungsdossier per E-Mail bis zum 30. September 2022.

Auskiinfte zur Stelle Bewerbung an
Nora Banz Francine Cina
0313366605 0313366612

nora.banz@gateway.one francine.cina@gateway.one



